
 

 

CSAPATPARANCSNOKI AJÁNLÁS 

Segédtiszt-jelölt neve: …………………………………………………………… 

Csapata: ………………………………………………………………………….. 

 

Csapatparancsnok neve:………………………………………………………….. 

 

Kérlek az ajánlásodban térj ki arra, milyen feladatokat fog a jelölt a csapatban végezni és 

ezek alapján javasolj számára a megjelölt hat modulból kettőt. (lsd lent) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 Rajparancsnoki modul: Raji rendszer kialakításával kapcsolatos és több korosztályos 

őrs vezetéséhez szükséges ismeretek elsajátítása.  

Főbb témák a modulban: vezetők vezetése, vezetőségi tartás, munkatervek készítése, 

raji programok szervezésére, kommunikáció az őrsvezetőkkel, vezetőséggel.  

 Csapatparancsnoki modul: Célja a csapat vezetéséhez szükséges ismeretek 

ismertetése 

Főbb témák a modulban: a csapatparancsnok feladatai, csapat külkapcsolatai (civil 

szervezetek, fenntartó, egyház, iskola stb.), belső működés és stratégiai terv, munkaterv 

készítése, vezetők vezetése, kommunikáció az őrsvezetőkkel, vezetőséggel.  

 Táborparancsnok modul: Egy cserkésztábor/tanyázás lebonyolításához szükséges 

ismeretek átadásán lesz a hangsúly.  

Főbb témák a modulban: táborparancsnok feladatai, személye, cserkésztábor, mint 

nevelési eszköz, táborhely és engedélyeztetés, logisztikai háttér megszervezése, 

veszélyhelyzetek kezelése, tábori programok és azok sajátosságai.  

 Lelki nevelés, lelkiprogram szervezés modul: Középpontban, a csapatban/rajban a 

korosztályos lelki neveléshez kapcsolódó ismeretek átadása. 

Főbb témák a modulban: elvek, és módszerek átbeszélése, lelki program szervezésének 

lehetőségei és eszközei a táborban/portyán/őrsi gyűlésen. 

 Kommunikáció modul (cserkész felületek, külső és belső kommunikáció): 

Rendelkezésünkre álló cserkész (pl. ECSET) és nem cserkész online felületek 

megismerése, valamint használata a nevelési munkában. 

Főbb témák a modulban: csapat/raj médiában való megjelenése, különböző 

kommunikációs csatornák használata, jelentősége.  

 Operatív vezetés (GH, pénzügy, logisztika) modul: Raj/csapat és ezek feletti szintek 

pénzügyeinek vezetése, elvek és módszerek megismerése. 

Főbb témák a modulban: pályázatírás alapjai, tábor és csapatprogram logisztikai 

hátterének biztosítása, felszerelés és raktárak kezelése, tábor és portya étrendjének 

összeállítása. 

 Csapat feletti (kerület, MCSSZ, külügy) modul: Azt a kérdést járja körbe, hogy egy 

segédtiszt milyen szerepet tud betölteni csapatán kívüli cserkészéletben.  

Főbb témák a modulban: kerületek működése, küldöttgyűlés szerepe, kerületi 

elnökségek feladatai, országos feladatokat ellátó szervek működése, MCSSZF és 

WOSM feladatai, jelentősége. 

 

Kelt: 
 

 
……………………………………………… 

 
aláírás 

 

 


